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no 2024, il giorno 15 (quindci), del mese di Aprile, alle ore 13,30 il Collegio di valutazione

dell’Unione delle Terre d’Argine si € riunito in videoconferenza, avvalendosi del sistema tecnologico
Google Meet, per procedere alla validazione della sezione 2.2 e relativa appendice (parte
performance) dei PIAO — Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione 2024-2026 dei Comuni di
Campogalliano, di Carpi, di Novi di Modena, di Soliera e dell’Unione delle Terre d’Argine.

Il Collegio risulta cosi composto:
- Dr. Daniele Cristoforetti, Direttore Generale dell’Unione delle Terre d’Argine
- Dr.ssa Garuti Anna Lisa, Segretario Generale dell’Unione delle Terre d’Argine, del Comune di
Carpi e del Comune di Novi di Modena (assente)
- Dr.ssa Rocchi Vienna Marcella, Segretario Generale del Comune di Campogalliano e del
Comune di Soliera
- Dr. Piccinni Vito, membro esterno (il cui incarico & stato rinnovato con determinazione dirigenziale

n

. 295 del 04/04/2024).

| componenti risultano presenti tramite connessione alla piattaforma Google Meet.

CONSIDERATO che:

il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa
delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia”, convertito con modificazioni in legge n. 113
del 6 agosto 2021, all'art 6, comma 1 e 6, prescrive in capo alle pubbliche amministrazioni
'adozione di un Piano integrato di attivita e di organizzazione (PIAO), di durata triennale, con
aggiornamento annuale, che per le amministrazioni con meno di 50 dipendenti € redatto in forma
semplificata;
il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 30 giugno 2022, n. 132 definisce all'art
1i contenuti del PIAO e approva lo schema di Piano cui le Amministrazioni devono conformarsi;
sebbene il decreto sopracitato non preveda la compilazione della sezione 2.2 dedicata alla
performance per gli enti con meno di 50 dipendenti, i Comuni di Campogalliano, Novi di Modena
e Soliera hanno provveduto ugualmente a predisporre i contenuti di tale sezione al fine di poter
procedere successivamente alla distribuzione della retribuzione di risultato ai responsabili
apicali, anche in conformita a quanto disciplinato dal D.lgs 150/2009 e smi;
il Decreto del Presidente della Repubblica del 24 giugno 2022, n. 81:
all'art. 1, dispone per le amministrazioni tenute alla redazione del PIAO la soppressione degli
adempimenti in esso assorbiti, tra cui € compreso il Piano della performance (ex art. 10,
commi 1 e 1-ter, del D. Lgs. 150/2009), e sopprime il terzo periodo dell’art. 169, c. 3-bis, del
D. Lgs. 267/2000, che prevedeva che il Piano dettagliato degli obiettivi ed il piano della
performance fossero unificati organicamente nel PEG;
all'art. 2, dispone per Comuni, Province, Cittd metropolitane, Comunita montane, Comunita
isolane e Unioni di Comuni che il piano dettagliato degli obiettivi e il piano della performance
siano assorbiti nel PIAO;

DATO ATTO che, ai sensi degli artt 7 e 8 del citato Decreto n. 132/2022:

il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione €& di norma adottato entro il 31 gennaio;

in caso di differimento del termine previsto per I'approvazione dei bilanci di previsione, il
predetto termine é differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci;

il termine e attualmente fissato al 15 aprile 2024, in ragione del differimento del termine per
I'approvazione del bilancio di previsione 2024-2026 al 15 marzo 2024, con decreto del 22
dicembre 2023, del Ministero dell'Interno, pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n. 303 del 30
dicembre 2023;

DATO ATTO che, per quanto concerne gli aspetti ordinamentali e di adeguamento degli strumenti a
carattere generale, sono stati adottati i seguenti atti:
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Comune di Campogalliano

Regolamento degli uffici e dei servizi: Deliberazione di Giunta Comunale n.105/1999 (e
successive modifiche ed integrazioni);

Sistema di Monitoraggio, Misurazione e Valutazione delle Prestazioni: Deliberazione di Giunta
Comunale n. 27/2014 (e successive modifiche ed integrazioni);

Struttura organizzativa/organigramma/funzionigramma: Deliberazione di Giunta Comunale n.
25/2022 (e successive modifiche ed integrazioni)

Comune di Carpi

Regolamento degli uffici e dei servizi: Deliberazione della Giunta Comunale n. 16/2013 (e
successive modifiche e integrazioni);

Sistema di Monitoraggio, Misurazione e Valutazione delle Prestazioni: Deliberazione della
Giunta Comunale n. 83/2014 (e successive modifiche e integrazioni);

Struttura organizzativa/organigramma/funzionigramma: Deliberazione di Giunta Comunale
n.143/2021 (revisionata come da ultima Deliberazione di Giunta Comunale n.18 del
13/02/2024),

Comune di Novi

Regolamento di organizzazione: Deliberazione di Giunta Comunale n. 58/2009 (e successive
modifiche ed integrazioni);

Sistema di Monitoraggio, Misurazione e Valutazione delle Prestazioni: Deliberazione di Giunta
Comunale n. 36/2014 (e successive modifiche ed integrazioni);

Struttura organizzativa/organigramma/funzionigramma: Deliberazione di Giunta Comunale n.
153/2019 (e successive maodifiche e integrazioni);

Comune di Soliera

Regolamento degli uffici e dei servizi: Deliberazione di Giunta Comunale n. 100/2011 (e
successive modifiche e integrazioni);

Sistema di Monitoraggio, Misurazione e Valutazione delle Prestazioni: Deliberazione di Giunta
Comunale n. 38/2014 (e successive modifiche e integrazioni);

Struttura organizzativa/organigramma/funzionigramma: Deliberazione di Giunta Comunale n.
36/2022 (e successive modifiche e integrazioni);

Unione delle Terre d’Argine

Regolamento degli uffici e dei servizi: Deliberazione di Giunta Unione n. 93/2018 (e successive
modifiche e integrazioni);

Sistema di Monitoraggio, Misurazione e Valutazione delle Prestazioni: Deliberazione di Giunta
Unione n. 33/2014 (e successive modifiche e integrazioni);

Struttura organizzativa/organigramma/funzionigramma: Deliberazione di Giunta Unione
n.131/2021 (e successive modifiche ed integrazioni);

RISCONTRATO che gli enti hanno approvato i seguenti documenti di programmazione 2024-2026:

Comune di Campogalliano

Nota di Aggiornamento al DUP: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 21/12/2023;
Bilancio di Previsione: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 61 del 21/12/2023;
Piano Esecutivo di Gestione: Deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del 22/12/2023;

e successive modifiche ed integrazioni;

Comune di Carpi

Nota di Aggiornamento al DUP: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 84 del 28/12/2023;
Bilancio di Previsione: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 85 del 28/12/2023;

Piano Esecutivo di Gestione: Deliberazione di Giunta Comunale n. 279 del 28/12/2023 e
successive modifiche ed integrazioni;
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Comune di Novi

- Nota di Aggiornamento al DUP: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 67 del 21/12/2023;
- Bilancio di Previsione: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 68 del 21/12/2023;

- Piano Esecutivo di Gestione: Deliberazione di Giunta Comunale n. 142 del 29/12/2023;

e successive modifiche ed integrazioni;

Comune di Soliera

- Nota di Aggiornamento al DUP: Deliberazione di Consiglio Comunale n.79 del 21/12/2023;

- Bilancio di Previsione: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 80 del 21/12/2023;

- Piano Esecutivo di Gestione: Deliberazione di Giunta Comunale n. 134 del 28/12/2023 e
successive modifiche ed integrazioni;

Unione delle Terre d’Argine

- Nota di Aggiornamento al DUP: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 20 dicembre
2023;

- Bilancio di Previsione: Deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 20 dicembre 2023;

- Piano Esecutivo di Gestione: Deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 27 dicembre 2023 e
successive modifiche ed integrazioni;

DATO ATTO che le proposte di Sezione 2.2 Piao (parte performance) 2024-2026 sono state
trasmesse dai Segretari Comunali dei Comuni di Campogalliano, Carpi, Novi di Modena, Soliera e
dal Direttore generale dell’'Unione delle Terre d’Argine, per quanto di competenza, ai singoli
componenti del collegio antecedentemente alla presente seduta cosi da consentire una attenta
analisi preliminare;

ESAMINATE CONGIUNTAMENTE le proposte di Sezione 2.2 Piao (parte performance) 2024-2026,
rassegnate dai Segretari Comunali dei Comuni di Campogalliano, Carpi, Novi di Modena, Soliera e
dal Direttore generale dell’'Unione delle Terre d’Argine, elaborate a seguito di un articolato processo
di negoziazione che ha coinvolto assessori e dirigenti/responsabili incaricati di EQ, agli atti di questo
Collegio;

VERIFICATO che i Comuni di Campogalliano, di Carpi, di Novi di Modena, di Soliera e I'Unione delle
Terre d’Argine hanno attuato il processo di programmazione strategica e gestionale secondo i
principi contenuti nelle specifiche normative relative al nuovo strumento di programmazione “Piano
Integrato di Attivitd ed Organizzazione” e specificatamente per la sezione 2.2. “Performance”
predisposte secondo “le logiche di performance management, di cui al Capo Il del decreto legislativo
n.150 del 20097

VERIFICATO, in particolare che, per ogni proposta di Sezione 2.2 Piao (parte performance) 2024-

2026:

- gli obiettivi esecutivo-gestionali proposti sono assistiti da indicatori;

- il sistema degli obiettivi risulta coerente con la programmazione contenuta nelle rispettive Note
di Aggiornamento al DUP 2024-2026

- per ciascun obiettivo, € indicato il relativo responsabile;

DATO ATTO che la suddetta programmazione esecutivo—gestionale potra subire variazioni ed
integrazioni nel corso dell’esercizio finanziario;

DATO ATTO che il Segretario Generale dei Comuni di Campogalliano e Soliera e il Direttore
Generale dell’Unione delle Terre d’Argine si astengono sul documento “Sezione 2.2 Piao (parte
performance) 2024-2026" da essi presentato al collegio di valutazione;
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VALIDA

per le motivazioni sopra dette i contenuti delle precitate proposte di Sezione 2.2 Piao (parte
performance) 2024-2026 dei Comuni di Campogalliano, Carpi, Novi di Modena, Soliera e dell’'Unione
delle Terre d’Argine ed esprime parere preventivo favorevole.

Il collegio termina i lavori alle ore 13:50.

Il presente verbale reca la rappresentazione delle operazioni svolte in data 15 Aprile 2024 e viene
sottoscritto digitalmente, da ciascun componente, nella data associata al documento informatico
dallo strumento digitale. Sara quindi depositato, tramite sistema di protocollazione, al Polo
archivistico della Regione Emilia Romagna.

| componenti del Collegio di Valutazione

Dr. Daniele Cristoforetti
(firmato digitalmente)

Dr.ssa Vienna Marcella Rocchi
(firmato digitalmente)

Dr. Vito Piccinni
(firmato digitalmente)



