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Determinazione del DirigenteSettore U6 - SERVIZI SOCIALIAnziani e disabili
OGGETTO: Integrazione della determinazione dirigenziale n. 281/2023 relativaall'adeguamento tariffe per variazione indice ISTAT del Servizio di gestione del Centro SocioOccupazionale e del nuovo Centro Socio Ricreativo affidato alla Nazareno Società CooperativaSociale.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Richiamate:

 La Delibera di Consiglio dell’UTdA n. 000000000003 del 29/03/2023, esecutiva ai sensi dilegge, ad oggetto: “Approvazione della Nota di Aggiornamento al documento Unico diProgrammazione (DUP) - Sezione strategica 2019/2024 - Sezione operativa 2023/2025”;
 La Delibera di Consiglio dell’UTdA n. 000000000004 del 29/03/2023, esecutiva ai sensi dilegge, ad oggetto: “Approvazione del bilancio di previsione 2023-2025”;
 La Delibera di Giunta dell’UTdA n. 000000000027 del 29/03/2023, esecutiva ai sensi dilegge, ad oggetto: “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2023 -2025.”;

richiamate altresì: la determinazione dirigenziale n. 1402 del 28/12/2020, esecutiva ai sensi di legge, diaggiudicazione del servizio di gestione del Centro Socio Occupazionale e del nuovoCentro Socio Ricreativo, mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs.50/2016, con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art.95 comma 3 lettera a) dello stesso D. Lgs. 50/2016, per anni tre (2021-2023)Impegno di spesa. CUI S03069890360201905001. CIG 8564423171; le successive determinazioni dirigenziali di incremento / modifica / aggiornamentotariffe relative al servizio appaltato, in particolare la determinazione dirigenziale n.176/2022, ad oggetto “Servizio di gestione del Centro Socio Occupazionale e delnuovo Centro Socio Ricreativo affidato alla Nazareno Società Cooperativa Sociale:adeguamento tariffe per variazione indice ISTAT.”;
richiamata infine la determinazione dirigenziale n. 281/2023, esecutiva ai sensi di legge, adoggetto “Servizio di gestione del Centro Socio Occupazionale e del nuovo Centro SocioRicreativo affidato alla Nazareno Società Cooperativa Sociale: adeguamento tariffe pervariazione indice ISTAT.”;
preso atto che, con la citata determinazione dirigenziale n. 281/2023, è stato approvatol’esito dell’istruttoria effettuata dal Settore dei Servizi Sociali dell’Unione delle Terre d’Arginerelativamente all’adeguamento delle tariffe dell’appalto sopra richiamato per variazioneindice ISTAT;
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preso atto che mero errore materiale al momento del caricamento dell’atto non si èproceduto a caricare l’Allegato A citato nella determinazione a costituire parte integrante esostanziale della stessa;
accertato quindi che occorre procedere all’integrazione della sopracitata determinazione n.281/2023 procedendo all’approvazione dell’Allegato A a farne parte integrante esostanziale;
dato atto che la citata determinazione dirigenziale n. 281/2023 rimane inalterata, valida econfermata in tutte le altre parti non espressamente richiamate e riportate nel presente atto;
vista la seguente normativa:- D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulleprocedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e deiservizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblicirelativi a lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii.;- D.P.R. 207/2010 per la parte vigente alla data del presente atto;- Decreto-Legge 16 luglio 2020, n. 76 Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazionedigitale, convertito con modificazioni dalla L. 11 settembre 2020, n. 120, e ss.mm.ii.;- Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. del 18-08-2000 n. 267, e in particolare l’art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”, e l’art. 183“Impegno di spesa”;- Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 ad oggetto “Disposizioni in materia diarmonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localie dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;- la Legge n.136/2010 ad oggetto: "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega alGoverno in materia di normativa antimafia" così come modificata dal D.L. n. 187/2010 adoggetto: "Misure urgenti in materia di sicurezza", con particolare riferimento all’art. 3"Tracciabilità dei flussi finanziari" e art. 6 "Sanzioni";- il D.M. n. 55 del 03/04/2013, come integrato con Decreto legge n. 66 del 24.4.2014 “Misureurgenti per la competitività e la giustizia sociale” art. 25 in cui si prevede l’obbligo per ifornitori della P.A. di emettere fatture in forma esclusivamente elettronica a decorrere dal31/03/2015;- la L. n. 190 del 23/12/2014(legge finanziaria di stabilità 2015) e successivo decreto diattuazione con nuove disposizioni in materia di scissione dei pagamenti (split payment);- il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013, come modificato dal d.Lgs n. 97/2016, adoggetto “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza ediffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni, in particolare l’art. 23“Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi”, e l’art. 37 “Obblighi dipubblicazione concernenti i contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;- la L.4 agosto 2017, n. 124, art. 1, commi 125-129 e la circolare n. 2 dell’11/01/2019 con cuiil Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali fornisce precisazioni in merito ai nuoviobblighi di pubblicità e trasparenza;- l’art. 25 del Regolamento di contabilità dell’Unione Terre d’Argine approvato conDeliberazione di Consiglio UTdA n. 56 del 13/12/2017;

DETERMINA
per le motivazioni espresse in premessa e qui richiamate a costituire parte integrante e
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sostanziale del presente atto,
di integrare la determinazione dirigenziale n. 281/2023 procedendo ad approvare l’AllegatoA alla stessa, a farne parte integrante e sostanziale;
di dare atto che la citata determinazione dirigenziale n. 281/2023 rimane inalterata, valida econfermata in tutte le altre parti non espressamente richiamate e riportate nel presente atto;
di dare atto che il Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Sabrina Tellini FunzionarioCoordinatore del Servizio Anziani e Disabili del Settore Servizi Sociali dell’Unione delleTerre d’Argine, nominato con determinazione dirigenziale n. 70/2022;
di assolvere agli obblighi previsti dall’art. 23 del D.Lgs. 33/2013, comemodificato dal D.Lgs.n. 97/2016, mediante la pubblicazione sul sito Internet dell’Ente, in AmministrazioneTrasparente, sezione “Provvedimenti”, sottosezione “Provvedimenti dirigenti amministrativi”dei dati richiesti in formato tabellare aperto;
di dare atto che si assolve agli obblighi previsti dall’articolo 37 del D.lgs 33/2013, comemodificato dal d.Lgs n. 97/2016, mediante la pubblicazione sul sito internet dell’ente,sezione Amministrazione Trasparente, sezione “Bandi di gara e contratti”, sottosezione “Attidelle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogniprocedura”, sottosezione “Avviso sui risultati della procedura di affidamento – Esiti di gara”,sottosezione “Servizi e forniture”, sottosezione “Anno 2023”, con collegamento alla citatadeterminazione dirigenziale n. 1402/2020.

Il DirigenteTERENZIANI MASSIMO



ALLEGATO A

MANOLIBERA ADEGUAMENTO ISTAT

PREZZO 

UNITARIO 

2020

PERCENTULE P.U. 

SU CUI 

CALCOLARE 

L'ADEGUAMENTO 

30,83%

ADEGUAMENTO 

ISTAT 3,7%

PREZZO 

UNITARIO 

FINALE 2022 

CON 

ADEGUAMENTO

PREZZO ANNO 

2022

PERCENTULE P.U. 

SU CUI 

CALCOLARE 

L'ADEGUAMENTO 

30,83%

ADEGUAMENTO 

ISTAT 7,99%

RETTA 2023 CON 

ADEGUAMENTO

Corrispettivo mensile 

Centro Socio 

Occupazionale 

tempo pieno

1.481,00 € 456,59 € 16,89 € 1.497,89 € 1.497,89 € 461,80 € 36,90 € 1.534,79 €

Corrispettivo mensile 

Centro Socio 

Occupazionale part 

time 50%

862,50 € 265,91 € 9,84 € 872,34 € 872,34 € 268,94 € 21,49 € 893,83 €

Corrispettivo mensile 

Centro Socio 

Ricreativo tempo 

pieno

1.121,00 € 345,60 € 12,79 € 1.133,79 € 1.133,79 € 349,55 € 27,93 € 1.161,72 €

Corrispettivo mensile 

Centro Socio 

Ricreativo part time 

50%

750,00 € 231,23 € 8,56 € 758,56 € 758,56 € 233,86 € 18,69 € 777,24 €

Corrispettivo 

giornaliero per 

trasporto A/R

13,86 € 4,27 € 0,16 € 14,02 € 14,02 € 4,32 € 0,35 € 14,36 €

Corrispettivo 

giornaliero per 

trasporto solo A o 

solo R

6,93 € 2,14 € 0,08 € 7,01 € 7,01 € 2,16 € 0,17 € 7,18 €

Corrispettivo costo 

unitario del pasto 5,60 € 1,73 € 0,06 € 5,66 € 5,66 € 1,75 € 0,14 € 5,80 €

anno 2023anno 2022




