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Determinazione del DirigenteSettore U6 - SERVIZI SOCIALIAnziani e disabili
OGGETTO: Presa d'atto modifiche nella frequenza del Centro Socio Occupazionale perdisabili "Manolibera" gestito dalla Nazareno Società Cooperativa Sociale degli utenti ID 792,ID 35228, ID 41929, ID 59399, ID 82466.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
richiamate:

 la Delibera di Consiglio UTdA n. 29 del 29/12/2021, esecutiva ai sensi di legge, adoggetto “Approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico diProgrammazione (DUP) - Sezione strategica 2019/2024 - Sezione operativa2022/2024.”; la Delibera di Consiglio UTdA n. 30 del 29/12/2021, esecutiva ai sensi di legge, adoggetto “Approvazione del bilancio di previsione 2022-2024.”; la Delibera di Giunta dell'Unione n. 167 del 29/12/2021, esecutiva ai sensi di legge, adoggetto “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2022- 2024.Parte finanziari”;
richiamate inoltre le variazioni al Documento Unico di Programmazione (DUP), al bilancio2022 - 2024 e le variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024finora adottate in corsod’anno con atti di Consiglio, di Giunta e con determinazioni dei dirigenti dei settori, comeprevisto dalla normativa vigente e nei casi consentiti dal regolamento di contabilità;
richiamata altresì:

 la determinazione dirigenziale n. 1402 del 28/12/2020, esecutiva ai sensi di legge, diaggiudicazione del servizio di gestione del Centro Socio Occupazionale e del nuovoCentro Socio Ricreativo, mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs.50/2016, con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art.95 comma 3 lettera a) dello stesso D. Lgs. 50/2016, per anni tre (2021-2023)Impegno di spesa. CUI S03069890360201905001. CIG 8564423171;
preso atto che la commissione UVM (unità di valutazione multidisciplinare) composta daoperatori socio-sanitari ha redatto la relazione conservata agli atti del Settore al Prot. Gen. n.94463/2022 che dispone modifiche nella frequenza di alcuni utenti, come sotto megliospecificato: ID 792: dal 01/01/2023 diventa Full Time; ID 35228: dal 01/01/2023 viene attivato anche il trasporto di andata; ID 41929:dal 01/01/2023 diventa Full Time; ID 59399: dal 01/10/2022 viene attivato anche il trasporto di andata; ID 82466: dal 01/01/2023 diventa Full Time;
preso atto che gli utenti sono tenuti al pagamento di una contribuzione giornaliera, con
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riferimento alla tipologia di frequenza del servizio e al proprio ISEE, in base a: Regolamento delle tariffe approvato con la Delibera consigliare dell’Unione delleTerre d’Argine n 2/2022, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto “APPROVAZIONEREGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI DIURNI, RESIDENZIALIE A SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA' PER DISABILI, ANZIANI E ADULTIFRAGILI DELL'UNIONE DELLE TERRED'ARGINE”; tariffe vigenti, ad oggi confermate con deliberazione di Consiglio UTdA n. 3/2021;
visto il CIG relativo, già assunto, identificato con il n. 8564423171avente ad oggetto:“Aggiudicazione relativa del servizio di Gestione del Centro Socio Occupazionale e delnuovo Centro Socio Ricreativo”;
accertato che il programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione degli impegni dispesa del presente provvedimento, è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con leregole di finanza pubblica, ai sensi dell'art. 183, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000, cosìmodificato dall’art.74 del D. Lgs. n. 118/2011, introdotto dal D. Lgs. n. 126/2014;
preso atto che l’affidamento in oggetto è previsto nel Piano Biennale degli acquisti,approvato con la citata deliberazione di Consiglio UTdA 12/2019, con Codice UnicoIntervento (CUI) S03069890360201905001;
richiamata la seguente normativa: Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. del 18-08-2000 n. 267, e in particolare l’art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”; la Legge n.136/2010 ad oggetto: "Piano straordinario contro le mafie, nonché delegaal Governo in materia di normativa antimafia" così come modificata dal D.L. n.187/2010 ad oggetto: "Misure urgenti in materia di sicurezza", con particolareriferimento all’art. 3 "Tracciabilità dei flussi finanziari" e art. 6 "Sanzioni"; Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 ad oggetto “Disposizioni in materia diarmonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli entilocali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42”; il D.M. n. 55 del 03/04/2013, come integrato con Decreto legge n. 66 del haconcordato l’ingresso dell’utente ID 82466 con un progetto speciale, articolato come24.4.2014“Misure urgenti per la competitività e la giustizia sociale” art. 25 in cui siprevede l’obbligo per i fornitori della P.A. di emettere fatture in forma esclusivamenteelettronica a decorrere dal 31/03/2015; la L. n. 190 del 23/12/2014(legge finanziaria di stabilità 2015) e successivo decreto diattuazione con nuove disposizioni in materia di scissione dei pagamenti (splitpayment); il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013, come modificato dal d.Lgs n. 97/2016,ad oggetto “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenzae diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni, in particolarel’art. 23 “Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi”, e l’art.37 “Obblighi di pubblicazione concernenti i contratti pubblici di lavori, servizi eforniture”; la L.4 agosto 2017, n. 124, art. 1, commi 125-129 e la circolare n. 2dell’11/01/2019con cui il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali fornisceprecisazioni in merito ai nuovi obblighi di pubblicità e trasparenza; l’art. 25 del Regolamento di contabilità dell’Unione Terre d’Argine approvato con
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Deliberazione di Consiglio UTdA n. 56 del 13/12/2017;
DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa e qui richiamate a costituire parte integrante esostanziale del presente atto,
di approvare lemodifiche nella frequenza di alcuni utenti, come sotto meglio specificato: ID 792: dal 01/01/2023 diventa Full Time; ID 35228: dal 01/01/2023 viene attivato anche il trasporto di andata; ID 41929:dal 01/01/2023 diventa Full Time; ID 59399: dal 01/10/2022 viene attivato anche il trasporto di andata; ID 82466: dal 01/01/2023 diventa Full Time;
di dare atto che la spesa necessaria trova copertura sugli impegni assunti alla voce dibilancio 3380.00.52 - “Assistenza ai portatori di handicap inserimenti lavorativi e interventihandicap (centro socio occupazionale) – Unione”, Centro di Costo 05.07.02.00“Inserimentilavorativi e interv. handicap – Unione”, con la citata determinazione dirigenziale n.1402/2020;
di dare mandato agli uffici competenti di emettere le fatture nei confronti degli utenti per laretta prevista dal Regolamento delle tariffe approvato con la Delibera consigliare dell’Unionedelle Terre d’Argine n 2/2022, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto “APPROVAZIONEREGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI DIURNI, RESIDENZIALI E ASOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA' PER DISABILI, ANZIANI E ADULTI FRAGILIDELL'UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE, per i servizi usufruiti eventualmente ridotte inbase al ISEE dell’utente tariffe vigenti, ad oggi definite dall’Allegato A alla Deliberazione diConsiglio UTdA n. 3/2021;
di dare atto che le entrate derivanti dalle fatture emesse verranno accertate sul bilancio dicompetenza al momento dell’emissione delle fatture stesse;
di dare atto che la liquidazione avverrà a servizio effettuato e previi gli accertamenti di rito neimodi e nei termini previsti nei rapporti contrattuali;
di dare atto, altresì, che il Responsabile Unico del Procedimento è il DirigenteResponsabile del Settore dei Servizi Sociali dell’Unione delle Terre d’Argine, il Direttoredell’Esecuzione del Contratto di cui agli artt. 101 e 111 del D.Lgs. n. 50/2016, è la Dott.ssaSabrina Tellini Funzionario Coordinatore del Servizio Anziani e Disabili del Settore ServiziSocio Sanitari dell'Unione delle Terre d'Argine;
di dare atto che si assolve agli obblighi previsti dall’art. 23 del D.Lgs. 33/2013, comemodificato dal D.Lgs. n. 97/2016, mediante la pubblicazione sul sito Internet dell’Ente, inAmministrazione Trasparente, sezione “Provvedimenti”, sottosezione “Provvedimentidirigenti amministrativi” dei dati richiesti in formato tabellare aperto.
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Il DirigenteTERENZIANI MASSIMO


